安徽师范大学接收教学人员课堂教学评价表
课程名称：                        授课人姓名：
	项目
	评  分  标  准
	权重
	评分

	仪

表
	1、五官端正，身高合适，打扮得体，形象大方
	10分
	

	
	2、教态端正，精神饱满
	
	

	教

学

态

度
	1、普通话标准，讲话得体，语言流畅；
	30分
	

	
	2、备课充分，讲解自如，不出差错；
	
	

	
	3、视野开阔，思路清晰；
	
	

	
	4、主导作用好，有吸引力
	
	

	
	5、尊重学生，注重人格培养
	
	

	教

学

内

容
	1、目的、要求明确，概念、原理讲解明白，信息量合适
	30分
	

	
	2、深挖教材内容，启发思维，培养能力；
	
	

	
	3、反映本学科新成果、新发展
	
	

	
	4、技术环节讲解清楚、准确、细致
	
	

	
	5、教学示范准确、细节展示清楚
	
	

	教

学

方

法
	1、语言精炼，表达准确，板书好；
	30分
	

	
	2、重点突出，详略得当；
	
	

	
	3、形式灵活，方法多样
	
	

	
	4、运用现代教育技术和手段，改进教学方式方法
	
	

	
	5、教学方法手段的选择、运用有利于激发学生的学习兴趣
	
	

	合        计
	100分
	


听课时间：         年    月    日              听课人： 

PAGE  

