编号（学校填写）：_______  
安徽师范大学教职工进修培训
跟踪问效登记表
填   写   人：_______________ 
进修培训类别：_______________ 
所 在 单 位：________________
填 写 日  期：________________

安徽师范大学人事处

一、基本情况
	申请人基本信息
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	一寸免冠照片

	
	出生年月
	年  月
	所属专业
	
	

	
	专业技

术职务
	
	研究

领域
	
	

	
	最后

学历
	
	最后

学位
	

	
	拟进修培

训时段
	年  月-  年  月
	进修培训类别
	

	
	拟进修单位
	
	手机号码
	

	二、中期检查

	学

习

进

展

情

况

	（内容包括：已修学分、论文发表、课题研究、进修内容完成情况、学习收获等。）
                                   本人签字：

                                                      年   月   日

	所在单位意见
	单位负责人签字：

公    章：

                                        年    月    日

	三、学习总结

	学

习

总

结
	（内容包括：学习内容、学习成果等。）
本人签字：

年   月   日

	二

级

单

位
（部门）
评

价
	      单位负责人签字：
                                       公章：

年    月    日

	四、结论性意见

	人

事

处

意

见
	单位负责人签字：

公    章：

                                                 年    月    日

	学

校

意

见
	单位负责人签字：

公    章：

                                                 年    月    日


五、附件
报到流程
一、学历学位与进修访学
教职工培训期满结束后，需一周内回校报到，将此登记表连同有关材料一并报至人事处，领取返校报到行政介绍信等。具体材料如下：
1、攻读博士、攻读硕士：学历学位证书及复印件（一式两份）、学籍材料等。

2、访问学者、国外合作研究：鉴定考核材料等。

3、公派出国研修：留学基金委提供的各种相关证明材料。

4、博士后研究：博士后出站证明、业绩成果材料等。

5、单科进修：单科进修考核材料等。

二、短期培训
教职工培训结束后须需一周内到所在单位报到，提交此登记表、学习记录、听课笔记、典型幻灯片纸质材料、短期培训通知等相关培训材料，由所在单位审查后年终一次性交人事处存档。
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